


GRACELEO
Uneentrepreneure denature

, pionnièresurle
marchéduluxe

GraceLeoestla fondatricedeGLAhôtels
,

unesociétéqu' elle
a crééeen1985pourpermettreauxpropriétairesd

'

hôtelsde
faireévoluerleurétablissementversunmarchéplusdehautde
gammeenproposanttoutunpaneldeservices d

'

expertises .Née
à HongKong ,

GraceLeodécouvretrèstôtcemondeparticulier
grâceà

sonpère ,

lui-mêmeà
la têted

'

unhôtel :

"

Ledomainede
l

'

hôtelleriedanslequel
je

suisnéem'
a toujoursplu .Jesavaisque

c' étaitdanscedomainequeje pourraism'exprimer
"

.Aprèsavoir
menésesétudesauxÉtat-UnisdanslesuniversitésdeStanford
et deCornell

,

elleintègredegrandsgroupeshôtelierscomme
InterContinentalouSheratonavantdedevenir à 26ans
seulementla

Vice-Présidente deWarwicklnternational . Unpostepour
lequel ,

en1982
,

elleestamenéeà travaillerà
Paris . L

'

occasion

pourelled

'

apprendrela languefrançaiseet dedécouvrirune
nouvelleculture .

C' estenétudiantle marchéeuropéen ,

et surtoutles
spécificitésdumarchéparisien , queGraceLeodécideen1985de
fondersapropresociétéGLAhôtels :

"

Jesuisuneentrepreneure
denature . Nousétionsalorsaumilieudesannées80et

je

percevais bienqu' il

y

avaitunespaceà occuperpourdévelopperdes
hôtelsdeluxedemoyennecapacité

"

.Aujourd
'

hui
à

la têtede25
personnes ,

GraceLeoa
souhaité

,

avecGLAhôtel
,

"

sortirleshôtels
deluxed

'

uncertaincarcan "

,

uneinitiativeambitieusequiluia

valuderencontrerquelques
"

frileux
"

et

"

timorés
"

.

"

Lapremière
difficultéà l

'

époquefutcelledeconvaincre .Puisunefoiscette
frilositévaincue

,

onrassureet
onassure. "

Depuisla créationde
sasociété

,

GraceLeos' estillustréedansla
rénovation et la prise

enchargedenombreuxhôtelsprestigieuxcommele

Montalembertoule
Lancaster.Aujourd

'

huil

'

undesesdéfisestde "

durer
sanssedémoder. "

Beaucoupde titresen2006
,

elledevient la

premièrefemmeauconseild

'

administrationdeLeadingHotelsof

the Worldet de récompenseselleobtienten2003le trophée
dela

meilleureréalisationhôtelièredécernéparleshôtelsdesign
européens-ontrécompenséceparcours .Unecarrièredefemme
chefd

'

entreprisequ' ellea
brillammentmenée :

"

J' évoluedansun
universtrèsmajoritairementmasculin .Lefaitd

'

êtreunefemme
a puparfoisêtreunobstaclemaiscelam' a

aussiaidé . La
différence engénéralpeutêtreaussiuneforcesi onchoisitdel

' utiliser
commecela. "

Ses24heures :

"

Monactivitéprofessionnelleet maviepersonnellem' amènent
à voyagerbeaucoupdansle

monde : auxÉtats-Unis
,

enEurope ,

enAsie
,

et
à unrythmeassezrégulier. Alorsmajournéetype

n' estpasla mêmeselonqueje

suisà
New-York

,

à Londres
,

à Los
Angelesouà Singapour . A

Paris
,

où
je

réside et oùsetrouvele

siègedemasociété
,

je

melèveasseztôt .Jen'
habitepasloinde

monbureau . Monagendaestgéréd

'

unemaindeferet souple
parmonassistante . "
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